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A. GENEL BIiLGILER

A.1. Giris

Birim Oz Degerlendirme Raporu (BODR), Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali ingiliz Dili Egitimi
Tezli Yiiksek Lisans programinin yillik i¢ degerlendirme siireglerini sistematik bir sekilde izlemek ve
gelistirmek amaciyla hazirlanmaktadir. Bu rapor, lisansiistii programin egitim-6gretim faaliyetleri,
akademik ve idari siiregleri, fiziki altyapr ve kaynak yonetimi gibi kritik alanlarda performansini
degerlendirmek i¢in bir rehber niteligi tasir. Programin temel misyonu ve vizyonu dogrultusunda,
mevcut durum analiz edilerek eksiklikler belirlenir ve iyilestirme dnerileri sunulur.

BODR’nin hazirlanmasinda, &grencilerin egitim ciktilarindan akademik kadro ve fiziki altyapiya
kadar uzanan genis bir ¢erceve ele alinir. Bu siiregte, liniversitenin kalite giivencesi politikalart ve
stratejik hedefleri temel alinarak, siirekli iyilestirme odakli bir yaklasim benimsenir. Rapor, bir yandan
lisansiistii programin mevcut durumunu ve potansiyelini ortaya koyarken, diger yandan da Ingilizce
ogretmenlerinin akademik ve mesleki gelisimlerine katkida bulunmay1 amaglar.

Bu rehberde, BODR’nin hazirlanmas1 sirasinda dikkat edilmesi gereken hususlar, béliimiin
paydaslarinin goriisleri dogrultusunda sekillendirilmis Oneriler ve konuya iligkin agiklamalar yer
almaktadir. Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali Ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans
programinin ¢agdas egitim ve Ogretim gerekliliklerine uygun olarak egitim-6gretim faaliyetlerini
siirdiirebilmesi adina, BODR 6nemli bir aragtir. Programin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanmnirhigin
artirmak ve silirdiiriilebilir gelisim i¢in saglam bir temel olusturmak hedeflenmektedir.

A.2. Amag

Béliim Oz Degerlendirme Raporu (BODR), Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali Ingiliz Dili Egitimi
Tezli Yiiksek Lisans programinin giiglii yonlerini ortaya koyarak, gelismeye acik alanlarini belirlemek
ve bu dogrultuda siirekli iyilestirmeler gergeklestirmek amaciyla hazirlanir. Raporun temel amaci,
programin akademik ve idari siire¢lerini, paydaslarla is birligi ve etkilesim i¢inde degerlendirerek
kalite glivencesi kiiltiirliniin yayginlastirilmasini ve igsellestirilmesini saglamaktir.

Bu siireg, programin Akran Degerlendirmesi ve Program Akreditasyonu gibi kalite standartlarini
karsilamada onemli bir firsat sunar. Oz degerlendirme calismalari hem programin mevcut
performansini 6l¢me hem de gelecekteki hedeflerine ulagsmak igin stratejik planlar olusturma agisindan

kritik bir role sahiptir.




BODR 'nin hazirlanmasinda; kapsayicilik ve katilimciligin saglanmasi, biirokratik veri ydnetiminden
ziyade siire¢ odakli bir yaklagim benimsenmesi, Caligma Gruplar1 ve Kalite Komisyonu siireglerinde
seffaflik ilkelerine uygun hareket edilmesi esastir. Bu g¢aligmalar, diizenli egitim programlar ile
desteklenerek hem boliim igindeki kalite farkindaliginin artirilmasin1 hem de paydaslar arasi giiclii bir
iletisim ag1 olusturulmasini hedefler.
Sonug olarak, BODR ’nin temel amaci, Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali ingiliz Dili Egitimi Tezli
Yiiksek Lisans programinin siirdiiriilebilir gelisimine rehberlik etmek, kalite standartlarina uyumunu
giiclendirmek ve Ingilizce dgretmenlerinin akademik ve mesleki gelisimlerini etkin bir sekilde
desteklemektir.
A.3. Icerik
Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali Ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi igin
hazirlanan Birim Oz Degerlendirme Raporu (BODR), Béliim Kalite Komisyonu tarafindan belirlenen
cergeve dogrultusunda hazirlanmistir. Rapor, kilavuzda belirtilen standartlara uygun olarak
yapilandirilmig olup, programin tiim faaliyetlerini kapsayici bir sekilde ele alacak sekilde
detaylandirilmistir.
BODR, programin mevcut durumunu ve performansim degerlendirmek igin gerekli bilgi, belge ve
kanitlar1 kapsamaktadir. Bu igerik, egitim-0gretim siire¢lerinden akademik kadro yeterliligine, fiziki
altyapidan paydaslarla kurulan iliskilere kadar genis bir yelpazeyi kapsamaktadir. Programin giiglii
yonleri ve gelisime acik alanlari, raporda sistematik bir sekilde analiz edilerek, iyilestirme Onerileri
somut verilerle desteklenmistir. Bu kapsamda, Birim Oz Degerlendirme Raporu’nda;

v Boliim Ne Yapmaya Calistyor? (Béliimiin Misyonu ve Hedefleri)
Yiiksek lisans programinin amaci; dgrenciye bagimsiz arastirma yapma, bilimsel olaylar1 genis ve
derin bir bakis agisi ile irdeleyerek yorum yapma ve yeni ¢ikarimlara ulagmak i¢in gerekli adimlari
belirleme yetenegi kazandirmaktir. Bu dogrultuda Ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
ile bilgi, beceri ve yetkinlik kazandirmak {izere ¢alisacak; alaninda meslektaslarina liderlik edecek,
ulusal ve uluslararasi akademik iiretime katk1 saglayacak akademisyenler yetistirmektir. ingilizce yurt
icinde ve yurt disinda yabanci dil olarak 6gretilmektedir. Ingilizcenin yabanci dil olarak ana dili farkli
olan hedef kitlelere 6gretiminin bilimsel gelismeler 1518inda yapilmasini saglamak {izere uzman

yetistirilmesi, programin temel hedefi olarak belirlenmistir.




Bilgiyi ezber olarak tagimak yerine onu ayristirip biitliinleyebilen, depolamak yerine onu kullanabilen,
kendine giivenen, tartigabilen, elestirebilen, kendisini ve diinyayr dogru algilayabilen, hak ve
sorumluluklariin pesinde, yapici, iiretici ve dgrencilerini de bu bilingle yetistiren 6gretmenler ve
akademisyenler yetistirmek de programin amaglar1 arasinda yer almaktadir.
v Boliim Misyon ve Hedeflerine Nasil Ulasmaya Calisiyor? (Boliim Yonetisim/Organizasyonel
Stire¢leri ve Faaliyetleri)
Program, misyon ve hedeflerine ulasmak icin ¢esitli yOnetisim ve organizasyonel siirecler ile
faaliyetleri hayata ge¢irmektedir:
o Egitim-Ogretim Faaliyetleri: Miifredat, cagin gereksinimlerine uygun olarak diizenlenmis olup
teorik ve uygulamali derslerle desteklenmektedir.
o Akademik Kadro: Yeterli 6gretim elemanlart ile 6grencilerin bilgi ve becerilerini artirmaya

yonelik egitim faaliyetleri stirdiirilmektedir.

v’ Boliim Misyon ve Hedeflerine Ulastigina Nasil Emin Oluyor? (Kalite Giivencesi Siiregleri, Oz
Degerlendirme Siiregleri)
Program, hedeflerine ulasip ulasmadigini degerlendirmek icin kalite giivencesi siireclerini
kullanmaktadir:
e Birim Oz Degerlendirme Raporlari: Her yil hazirlanan Birim Oz Degerlendirme Raporlar
(BODR) ile performans degerlendirilir.
o Anket ve Geri Bildirimler: Ogrencilerden alinan geri bildirimler analiz edilerek siireclerdeki
eksiklikler belirlenir.
e Akademik Performans Takibi: Ogrencilerin ders basarilar1 izlenmekte olup mezuniyet sonrasi
istihdam durumlari takip edilmektedir.
e Akreditasyon Siiregleri: Boliim, belirlenen standartlara uygunluk i¢in akreditasyon siireglerine

katilacaktir.




v Boliim Gelecege Yonelik Siireclerini Nasil Iyilestirmeyi Planliyor? (Yiiksekogretimin Hizli
Degisen Giindemi Kapsaminda Birimin Rekabet Avantajini Koruyabilmesi icin Siirekli
Iyilesme Faaliyetleri)

Bolim, yiiksekogretimdeki degisimlere uyum saglayarak siirekli iyilestirme faaliyetleri
gerceklestirmektedir:

e Miifredat Giincellemeleri: Teknolojik gelismeler ve sektor ihtiyaglart dogrultusunda ders
icerikleri diizenli olarak yenilenmektedir.

e Uluslararasilasma: Erasmus ve degisim programlarina yonelik 6grenci ve Ogretim iiyesi
katilimi tesvik edilmektedir.

e Dijitallesme: Egitim ve yonetim siireclerinde dijital teknolojilerin kullanimi imkanlar dahilinde
Ozendirilmektedir.

Bu kapsamli yaklagimlar, boliimiin egitim-0gretim kalitesini artirarak rekabet avantajini korumasini

ve siirdiiriilebilir bityiime saglamasini hedeflemektedir.

B. KANITLAR
B.1. Kamit Ornekleri

“Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali Ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek
Lisans Programui yeni agilmis bir program olup 2024-2025 Egitim Ogretim
Yili Bahar Yaryilhinda egitim ogretim faaliyetlerine baslayacaktir. Programa
ait heniiz herhangi bir veri yahut c¢iktt bulunmadigindan kanit

sunulamamaktadur.

C. BOLUM HAKKINDA BiLGIiLER
C.1. Tarihsel Gelisim

Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans programi, 2024-20205
egitim-ogretim yili bahar yaryilinda 6grenci kabul ederek egitim faaliyetlerine baslayacaktir. Ingiliz
Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programindan mezun olan 6grenciler, yasanan giincel geligsmeleri,
tartigmalari, ders kitabi ve uygulama arag-gereglerindeki yenilikleri, gelismeleri takip edip
kavrayabilecek gerekli kuramsal ve akademik bilgiye sahip olabilecektir.




Ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi bilgi, beceri ve yetkinlik kazandirmak {izere
calisacak; alaninda meslektaslarina liderlik edecek, ulusal ve uluslararasi akademik iiretime katki
saglayacak akademisyenler yetistirmeyi hedefleyen bir yapiya sahiptir.

C.2. lletisim Bilgileri

Boliim Kalite Komisyonu Baskam

Adi Soyadr: Ogr. Gor. Dr. Yasin GOKTAS

Adres: Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesi, Yabanci Diller Egitimi Boliimii,
Telefon: 0382 288 34 44

E-Posta: vasin.goktas@aksaray.edu.tr

C.3. Programa Ait Bilgiler
Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dal1 ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi, 2024-20205

egitim-O6gretim yili bahar yaiyilinda 6grenci kabul ederek egitim faaliyetlerine baglayacaktir. Yiiksek
lisans programinin amact; 6grenciye bagimsiz arastirma yapma, bilimsel olaylar1 genis ve derin bir
bakis agisi ile irdeleyerek yorum yapma ve yeni ¢ikarimlara ulagmak i¢in gerekli adimlart belirleme
yetenegi kazandirmaktir. Bu dogrultuda acilmas: planlanan Ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans
Programu ile bilgi, beceri ve yetkinlik kazandirmak tizere ¢alisacak; alaninda meslektaslarina liderlik
edecek, ulusal ve uluslararasi akademik iiretime katki saglayacak akademisyenler yetistirmektir.
Ingilizce yurt iginde ve yurt disinda yabanci dil olarak dgretilmektedir. Ingilizcenin yabanci dil olarak
ana dili farkli olan hedef kitlelere 6gretiminin bilimsel gelismeler 1s181nda yapilmasini saglamak tizere
uzman yetistirilmesi, programin temel hedefi olarak belirlenmistir. Bilgiyi ezber olarak tasimak yerine
onu ayristirip biitiinleyebilen, depolamak yerine onu kullanabilen, kendine giivenen, tartisabilen,
elestirebilen, kendisini ve diinyay1 dogru algilayabilen, hak ve sorumluluklarinin pesinde, yapici,
iiretici ve Ogrencilerini de bu bilingle yetistiren 0gretmenler ve akademisyenler yetistirmek de
programin amaglar arasinda yer almaktadir.

Ingiliz Dili Egitimi alan1 ¢ok fazla énem arz etmekte olup Ingilizceyi yabanci dil olarak 6grenmeye
olan ilgi ve talep her gecen giin artmaktadir. Tek dilli, iki dilli veya ¢ok dilli bireylerin Ingilizce
ogrenme ihtiyaci da Ingilizcenin &gretimi igin gelen talepleri artirmaktadir. Artan talebi
karsilayabilecek bilimsel birikim ve insan kaynagini saglayabilmek acisindan bu alandaki

programlarin biiylik 6nem tagidigr muhakkaktir.




Giiniimiizde artik diinya dili olarak da kabul edilen ortak bir yabanci dil olan Ingilizcenin éneminin
her gegen giin artmas1 gerek sosyal ve egitim alanlarinda gerekse ekonomik ticari iliskilerde Ingilizce
konusma becerisinin gerekliligi yadsnamaz bir gercektir. Bu nedenlerden dolay: Ingilizcenin yabanci
dil olarak o&gretimi katki saglama yolunda Ingiliz Dili Egitimi alaninda calisabilecek Ogretim
elemanlari, alanda bilimsel bilgi iiretebilecek bilim insanlar1 yetistirebilmek, Ingilizcenin yabanc dil
olarak 6gretimi alanina katki saglamak, program biinyesinde belirtilen ihtiyaglar1 karsilayacak bilim
uzmanlarinin yetismesi hedeflenmektedir.

Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dal1 Ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programina kayitli olan
tiim &grencilerin bir akademik danismani bulunmaktadir. Danismanligin amac1 Ogrencilere, egitim-
ogretim konular1 basta olmak {izere, karsilasacaklart sorunlarin ¢éziimiinde yardimei olmak, mesleki
acidan yonlendirmek, rehberlik yapmak; yasam boyu 6grenme aligkanligi kazanmalarina katkida
bulunmak, iiniversite ve fakiilte/yiiksekokul/meslek yliksekokulu ve cevre olanaklart hakkinda
bilgilendirmek, bagar1 durumlarini izlemek ve basarisizlik durumunda yonlendirmek, ders se¢ciminde
yardimct olmaktir. Danigman olarak gorevlendirilen dgretim elemaninin gorevleri, danismant oldugu
ogrenciler mezun oluncaya kadar devam eder.

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf, adil ve tutarl
yontemlerle dlgiilmeli ve degerlendirilmelidir. "Aksaray Universitesi Lisansiistii Egitim Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi" hiikiimlerine gore degerlendirilmektedir.

Programin amag ve hedeflerine Aksaray Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiitsii web sayfasindan
kolaylikla erisilebilmektedir.

Programin amaglarina ulagabilmesi bakimindan disiplinler arasi1 degerlendirmeler de dikkate alinarak
egitim planlar1 ve 6gretim faaliyetleri ¢cagin gereklerine gore uygun araliklarla glincellenmektedir.
2024-2025 egitim-dgretim bahar yilinda Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali Ingiliz Dili Egitimi
Tezli Yiiksek Lisans Programinim &gretim kontenjam 5 &grencidir. 2024-2025 Egitim-Ogretim
doneminde toplam aktif 6grenci sayis1 5’tir. Programda egitim veren 6gretim elemanlari olarak 3 tane
Dogent Dr., bir tane Ogr. Gér. Dr. olup programda dgretim elemani sayis1 yeterlidir ve dgretim

elemanlarinin atamalar1, Yiiksekogretim Kurulu (YOK) atama kriterlerine uygunluk saglamaktadir.




Egitim faaliyetleri i¢in gerekli altyapr saglanmis olup, seminer odasi, toplanti odasi mevcuttur.
Bilgisayar laboratuvari ve enformatik altyapi, Ogrencilerin bilimsel ve egitsel caligmalarini
desteklemektedir.

C.4. Program Ciktilar

Program ¢iktilarina Aksaray Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiitsii web sayfasindan ulasilabilir.

https://sbe.aksaray.edu.tr/anabilim-dallari

C.5. Siirekli Tyilestirme

Kurulan o6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonucglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanilmaktadir. Bu amagla her donemin sonunda ders dosyalari
hazirlanarak enstitii arsivinde arsivlenmektedir.

Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin gelismeye
acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayalidir.

Ders dosyalarinin hazirlanmasindaki amacglardan en 6nemlisi de programin amacina ve hedeflerine ne
Olciide ulasildiginin belirlenmesi ve hedef ve amaglara ulasmada varsa eksikliklerin tespit edilerek
giderilmesidir.

C.6. Egitim Plam

Programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarin1 destekleyen bir egitim plani (miifredat)
olmalidir. Egitim plan1 bu 0l¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri igermektedir.

https://sbe.aksaray.edu.tr/anabilim-dallari

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranislarin
ogrencilere kazandirilmasini garanti etmektedir. Program niteligi itibari ile teorik ve arastirma agirlikl
bir program olmasi sebebiyle 6grencilere kazandirilmasi gereken bilgi ve beceriler dogrultusunda
egitim planlart hazirlanmakta boylece programin amag ve hedeflerine ulagsmasi saglanmaktadir.

Bu kapsamda Ingiliz Dili Egitimi alanindaki giincel bilgileri igeren ders kitaplari, uygulama arag-
gerecleri ve diger kaynaklarla desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahiptir.
Ingiliz Dili Egitimi alanindaki temel bilimsel bilgiye ulasma, degerlendirme ve uygulayabilme
bilgisine sahiptir. Etik ilkelerin ve etik kurallarin birey ve toplum i¢in énemini tanimlar. Ingiliz Dili
Egitimi alanindaki edindigi lisansiistii diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak aragtirma tasarlar,

verileri yorumlar ve degerlendirir.




Ingiliz Dili Egitimi alanindaki giincel arastirma konularmi takip eder ve ilgili alanyazina katkida
bulunmay: hedefler. Ingiliz Dili Egitimi alani ile ilgili lisansiistii bilgi birikimini kullanarak herhangi
bir bilimsel arastirmay1 bagimsiz olarak yiiriitiir, makaleler yazabilir ve bildiri sunabilir. Ingiliz Dili
Egitimi alan1 ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve dngoriilemeyen karmasik sorunlari ¢ézmek igin
caligmalarda bulunur ve yabanci dil 6gretiminin iyilestirilmesi hususunda alanyazina katki saglar.
Ingiliz Dili Egitimi alanindaki edindigi lisansiistii bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla ele alir,
diistincelerini ve sorunlara iliskin ¢oziim Onerilerini ilgili bilimsel platformlarda uzman olan ve
olmayan kisilerle paylasir.

Tezli Yiiksek Lisans programi sonucunda elde edilecek unvan ile 6grenciler, programdaki tiim sartlar
ve mezuniyet gerekliliklerini basartyla tamamladiktan sonra, “Ingiliz Dili Egitimi” alaninda bilim
uzmani unvanini alarak, lisansiistii derecesi ile mezun olacaklardir.

abanci Diller Egitimi Anabilim Dali Ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi, dort yil siireli
yurt i¢ci veya yurt dis1 bir yiiksekdgretim kurumundan Ingiliz Dili Egitimi lisans diplomasi veya buna
esdeger Ingiliz dili ve Edebiyat1 boliimiinden bir derece almis ve formasyon egitimini tamamlamis
olanlarin, Ingiliz Dili Egitimi alaninda uzmanlasmalar1, doktora diizeyine hazirlanmalar1 veya 6zel
bilgi ve uygulama yeteneklerini gelistirmeleri amaci ile yapacaklart dort yariyillik egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve uygulama etkinliklerini kapsayan bir yliksekdgretim programudir.

Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali Ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programina 6grenci
kabuliinde, programu yiiriiten Aksaray Universitesi Sosyal Bilimleri Enstitiisiine ait lisansiistii egitim-
Ogretim ve sinav yonetmeliginde belirtilen hiikiimler gecerli olacaktir. Egitim Fakiiltesi Yabanci diller
Egitimi Boliimii, Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali, Ingilizce Ogretmenligi, Ingiliz Dili ve Edebiyatt
lisans mezunu olan adaylar ilgili programa bagvuruda bulunabilecektir.

Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali Ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi, toplam 21
krediden az olmamak kosuluyla en az yedi ders, seminer dersi, uzmanlik alan dersi ve tez
caligmasindan olusur. Seminer dersi, uzmanlik alan dersi ve tez ¢aligmasi kredisiz olup basarili veya
basarisiz olarak degerlendirilir. Programda alinmasi gereken zorunlu ve se¢meli dersler listesine
Aksaray Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiitsii web sayfasindan ulasilabilir.

https://sbe.aksaray.edu.tr/anabilim-dallari




D. MiSYONU, ViZYONU, DEGERLERi VE HEDEFLERIi
D.1. Misyon

Programi misyonu, Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan belirlenen ilkelere gore genel kiiltiir, 6zel alan
ve egitme-6gretme bilgi, beceri ve aligkanliklart kazanmis egitimciler yetistirmenin yanisira, bilimsel
yaklagimi, demokratik anlayisi, akademik iiretimi, iilkemizde ve diinyadaki degisimlere uyum
saglamay1, ekip c¢alismasi ve disiplinler arasi iletisim becerilerine sahip, egitim teknolojilerini
kullanabilen, toplumunun degerleriyle barisik, edebiyat, sanat, spor ve kiiltlirel degerlere sahip ¢ikan,
cesitliligi bir zenginlik olarak goren, teori ile uygulamay birlestiren, 6zgiiveni ve hosgoriisii olan,
yasam boyu 6grenmeyi ve kendini yenilemeyi ilke edinmis, kendisiyle ve gevresiyle barisik, elestirel
diisiinebilen ve diisiincesini iislubunca ifade edebilen, Ingilizcenin gelismesine, dogru ve giizel
kullanilmasima 6zen gdsteren, toplumun egitim diizeyini nitelik ve nicelik acisindan gelistirmeyi
hedefleyip bilimsel arastirmalar yapip ilgili alanyazina katki saglayabilen bireyler yetistirerek, Ingiliz
Dili Egitimi alaninda ulusal ve uluslararasi diizeyde bilim uzmanlar1 kazandirmaktir.
D.2. Vizyon
Atatiirk’lin ¢izdigi cagdas uygarlik diizeyine ulasmak i¢in biiylik bir azimle ¢alisan, degisen ve egitim
ogretim teknolojilerini en iyi sekilde kullanabilen; gelecege yonelik hedefleri olan; ekip ¢aligmasini
benimsemis ve bilgilerini farkli alanlarda uygulayabilen; degisen bilgi ¢aginda diinyay: bir biitiin
olarak anlayabilen; bilimsel anlayisli, liretken, iilke ve diinya sorunlarina duyarlt olup ¢oziim
iiretebilen tistiin nitelikli 6gretmenler yetistirecek; genel egitim ve 6zel 6gretim alanlarinda ulusal ve
uluslararas1 alanda lisans ve lisansiistii diizeyde bilimsel arastirmalar yapacak; tlilkemizdeki ve
diinyadaki egitim sorunlarinin ¢éziimiine katkida bulunabilecek bir birim olmak.
D.3. Degerler

o Etik degerlere baglilik

o Siirekli gelisim ve yenilikgilik

o Katilimeilik ve kapsayicilik

o Paydaslarla etkili iletisim ve is birligi

e Toplumsal sorumluluk




D.4. Hedefler
Ulkesine ve milletine goniilden bagh, ulusal degerlerini 6grenmeyi ve yasatmayr amac edinmis,
anadilini korumakla birlikte yabanci dil olarak Ingiliz dilini égretmeye ve bu dilde etkin iletigim
kurabilen uluslararasi paydaslariyla etkili iletisim kurma becerisine sahip bulundugu ¢agin degerlerine
vakif, nitelikli, ahlakli, 6zverili, sorgulayan, elestiren, yaratict diisiinebilen, girisimci, 6gretmenlik
meslek bilgisinin gerektirdigi bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazanmis idealist egitimciler ve bilim
uzmanlar yetistirmektir.
D.5. Organizasyon Yapisi
Boliim, boliim baskanligi tarafindan yonetilmekte olup, egitim-6gretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde
akademik kadro ve idari birimlerden destek almaktadir. Boliim Kalite Komisyonu, 6z degerlendirme
raporlart ve kalite giivencesi siireclerini yonetmekte, bolimiin hedeflerine ulagmasina katki
saglamaktadir.
D.6. Tyilestirme Alanlari
» Miifredat Gelistirme: Ders igeriklerinin sektor ihtiyaglari ve teknolojik gelismeler
dogrultusunda yenilenmesi.
» Paydas Katilimi: Sektor temsilcileri ve mezunlarla diizenli goriis aligverisi yapilmasi.
» Dijitallesme: Egitim ve yonetim siireclerinde dijital teknolojilerin daha etkin kullanima.
» Akademik Kadro Geligimi: Akademik personelin mesleki gelisimini destekleyecek egitim ve
arastirma olanaklarinin artirilmasi.
» Uluslararasilasma: Erasmus gibi programlar araciligiyla Ogrenci ve oOgretim elemani
hareketliliginin artirilmasi.
Bu bilgiler 15181nda, Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali Ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans
Programi, alanda yenilik¢i ve doniisiimcii egitim merkezi olma yolunda emin adimlarla ilerlemektedir.
E. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
Béliim, boliimsel doniisiimiinii  saglayacak yonetisim modeline sahip olup kalite giivence
kiiltiiriiniin i¢sellestirilmesine yonelik strateji gelistirmektedir.
“Liderlik, Yonetigim ve Kalite” bashgi altinda Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali Ingiliz Dili
Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi giiclii ve gelismeye acik yonleri asagidaki sekildedir.




ablo D: Liderlik, Yonetisim ve Kalite Boliimiin Genel Giiclii ve Gelismeye Acik Yonleri

GUCLU YONLER

- Béliim Kalite Komisyonu’'nun aktif olarak gérev yapmast ve
kalite stireglerini yonetmesi.

- Akademik ve idari kadroda gorev dagiliminin net bir sekilde
vapilmis olmasi.
- Birim Oz Degerlendirme Raporu (BODR) ile sistematik bir
kalite degerlendirme yapilmasi.
- Egitim-6gretim faaliyetlerinin seffaf ve adil bir sekilde
Ol¢me-degerlendirme  yonetmeliklerine  uygun  sekilde
yapilmasi.

- Ogrenci basarisi ve memnuniyetine yonelik geri
bildirimlerin alinmaya baslanmasi

- Paydaslarla diizenli iletisim ve iy

birligine 6nem verilmesi.

- Siirekli iyilestirme c¢alismalari ile kalite odakli bir
yaklagimin benimsenmesi.

GELISMEYE ACIK YONLER

- Daha genis paydas katilimi ile liderlik siireglerinin
cesitlendirilmesi.
- Karar alma siireglerinde ogrenci temsilcilerinin daha aktif
rol almasinin tesvik edilmesi.

- Kalite komisyonu toplantilarinin daha sik diizenlenerek sonug
odakli ¢alismalara yonelmesi.

- Performans degerlendirme siire¢lerinde daha ayrintili ve
somut olgiitlerin gelistirilmesi.

- Kalite giivencesi farkindaligini artirmak icin daha fazla
egitim ve atolye ¢alismasi diizenlenmesi.

- Dijital doniisiim projelerinin kalite siireglerine entegre
edilmesi.

Sonug¢ olarak Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali Ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans
Programi egitim ogretim kadrosu olarak; faaliyet ve ¢alismalarimiz program misyon "Yiiksek
Osretim Kurulu tarafindan belirlenen ilkelere gore genel kiiltiir, dzel alan ve egitme-6gretme bilgi,

beceri ve aliskanliklar: kazanmig egitimciler yetistirmenin yanisira, bilimsel yaklasimi, demokratik

anlayisi, akademik tiretimi, iilkemizde ve diinyadaki degisimlere uyum saglamayi, ekip ¢alismasi ve

disiplinler arast iletisim becerilerine sahip, egitim teknolojilerini kullanabilen, toplumunun
degerleriyle barisik, edebiyat, sanat, spor ve kiiltiirel degerlere sahip ¢ikan, ¢esitliligi bir zenginlik

olarak goren, teori ile uygulamayt birlestiren, ozgiiveni ve hosgoriisii olan, yasam boyu 6grenmeyi
ve kendini yenilemeyi ilke edinmis, kendisiyle ve ¢evresiyle barisik, elestirel diisiinebilen ve




diisiincesini tislubunca ifade edebilen, Ingilizcenin gelismesine, dogru ve giizel kullanilmasina ozen

gosteren, toplumun egitim diizeyini nitelik ve nicelik agisindan gelistirmeyi hedefleyip bilimsel
arastirmalar yapip ilgili alanyazina katki saglayabilen bireyler yetistirerek, Ingiliz Dili Egitimi
alaninda ulusal ve uluslararasi diizeyde bilim uzmanlar: yetistirmektir” ve vizyonuna "Atatiirk iin
¢izdigi ¢cagdas uygarlik diizeyine ulasmak igin biiyiik bir azimle ¢alisan, degisen ve egitim ogretim
teknolojilerini en iyi sekilde kullanabilen; gelecege yonelik hedefleri olan; ekip calismasin
benimsemis ve bilgilerini farkli alanlarda uygulayabilen; degisen bilgi ¢caginda diinyayr bir biitiin
olarak anlayabilen; bilimsel anlayisli, iiretken, iilke ve diinya sorunlarina duyarli olup ¢oziim
tiretebilen tistiin nitelikli ogretmenler yetistirecek, genel egitim ve ozel dgretim alanlarinda ulusal
ve uluslararast alanda lisans ve lisansiistii diizeyde bilimsel arastirmalar yapacak; iilkemizdeki ve
diinyadaki egitim sorunlarinin ¢éziimiine katkida bulunabilecek bir birim olmaktir" ve Universitemiz
Misyon ve Vizyonuna uygun bir sekilde yiiriitiilmekte, kalite standartlarimizin yiikseltilerek
Universitemizin ulusal ve uluslararas: platformlarda daha taminir bir hale getirmektir.




