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0.1

PROGRAMA AIT BILGILER

OGRENCILER

1.1

Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilan (bilgi,
beceri ve davranislar) 6ngorilen slrede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.
Ogrencilerin kabuliinde géz éniine alinan gdstergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gére
gelisimi degerlendirilmelidir.

Yabanct Diller Egitimi Béliimii, 2010-2011 akademik yiinda Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim
Dali'na lisans diizeyinde dgrenci kabul ederek egitim dgretim faaliyetlerine baslamustir.
Béliimde ingilizce Ogretmenligi lisans programunn siiresi, ilk yil zorunlu hazirlik stnifi olmak
tizere 5 yuldir. Program mezunlary, ilk ve orta dereceli okullarda yabanct dil 6gretmeni olarak
gorev alabilirler. Programumiz; alaninda donanimly, égretmenlik mesleginin dnemini
kavramus, yabanct dil 6gretimini en iyi sekilde uygulamay: hedeflemis, alandaki birikim ve
deneyimleri en iyi sekilde dedgerlendiren, ayni zamanda da dgretmenlik meslegi ve yabanci
dil égretimindeki yenilik, degisim ve gelismeleri takip ederek bunlart yerinde ve etkili
kullanabilen, ¢caliskan yabanct dil 6gretmenleri yetistirmeyi amac edinmistir.

Béliim Misyonu

Milli Egitim Bakanhdi ve Yiiksek Odgretim Kurulu tarafindan belirlenen ilkelere gére
genel kiiltiir, 6zel alan ve egitme-6gretme bilgi, beceri ve aliskanlklari kazanmis
ogretmenler yetistirmenin yanisira, bilimsel yaklasimi, demokratik anlayisi, akademik
tretimi, llkemizde ve diinyadaki degisimlere uyum saglamayi, ekip ¢alismasi ve
disiplinler arasi iletisim becerilerine sahip, egitim teknolojilerini kullanabilen,
toplumunun dedgerleriyle barisik, edebiyat, sanat, spor ve kiiltiirel dedgerlere sahip
¢ikan, gesitliligi bir zenginlik olarak géren, teori ile uygulamayi birlestiren, 6zgtiveni ve
hosgériisii olan, yasam boyu égrenmeyi ve kendini yenilemeyi ilke edinmis, kendisiyle
ve cevresiyle barisik, elestirel diisiinebilen ve diisiincesini lislubunca ifade edebilen,
Tiirkcenin gelismesine, dogru ve giizel kullanilmasina 6zen gésteren, toplumun egitim
diizeyini nitelik ve nicelik agisindan gelistirmeye katki saglayabilen égretmenler
yetistirmek

Béliim Vizyonu

Atatiirk’lin ¢izdigi ¢cagdas uygarlik diizeyine ulasmak icin btiyiik bir azimle ¢alisan, dedisen ve
egitim égretim teknolojilerini en iyi sekilde kullanabilen; gelecede yonelik hedefleri olan; ekip
calismasini benimsemis ve bilgilerini farkli alanlarda uygulayabilen; dedisen bilgi ¢aginda
diinyay: bir biitiin olarak anlayabilen; bilimsel anlayisli, liretken, (ilke ve diinya sorunlarina
duyarli olup ¢éziim (retebilen (stiin nitelikli 6gretmenler yetistirecek; genel egitim ve ézel
o6gretim alanlarinda ulusal ve uluslararasi alanda lisans ve lisansiistii diizeyde bilimsel
arastirmalar yapacak; llkemizdeki ve diinyadaki egitim sorunlarinin ¢éziimiine katkida
bulunabilecek bir birim olmak.

1.2

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazaniimig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmahdir.




Anabilim dalimiz yatay gegis ybnerge ve yénetmeligine gére her gliz déneminde yatay
gecisle égrenci kabulii yapmaktadir. Cift ana dal, yan dal ve dikey gegis uygulamalari
yapiimamaktadir. ERASMUS ve FARABI programlariyla yurt i¢i ve yurt disi 6grenci
gonderimi yapilabilmektedir. Yatay gecisle kabul edilen 6grencilerin intibaklari
yapilirken ders igerigi ve AKTS sayilari dikkate alinmaktadir.
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Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Anabilim dalimiz dérdiinci sinif 6grencilerini gliz ve bahar olmak (lizere her iki dénemde
Ogretmenlik Uygulamast 1/2 dersleri kapsaminda belirli devlet okullarinda staj
yapabilmektedir. Bu program mezunlart ise, KPSS'den gereken puant almalart durumunda
MEB tarafindan Tiirkce dgretmeni olarak atanmaktadir. Program mezunlart ayrica ézel
egitim kurumlarinda Tiirkce 6gretmeni olarak da goérev yapabilmektedir.

1.4

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Anabilim dalimizin tim sinif kademelerinde danismanlar bulunmaktadiwr. Danismanlar
tarafindan égrencilere ders kayitlar, akademik ydnlendirmeler, bilimsel, sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlere énderlik etme, 6grencilerin bireysel ve akademik gelisimlerine yardimct olacak
etkinlikler diizenleme gibi faaliyetler gerceklestirilmektedir. Ders ve kariyer planlamast
konusunda her 6grenci danismant ile istisare yapabilmekte, bunun yant sira égrencilerimiz
kariyer konusmalart icin davet edilmektedir.

1.5

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarli ydntemlerle 6lciilmeli ve dederlendirilmelidir.

Anabilim dalimizda program kapsamindaki tiim dersler icin sinaviar yapimakta ve ilgili
égretim elemaninca  dederlendirilmektedir. Ayrica Ogretmenlik Uygulamast  Dersi
kapsamunda gerceklestirilen uygulamalar ve sinif ici faaliyetler ASU Ogretmenlik Uygulamast
Killavuzuna gére dgrenciler tarafindan hazirlanan dosyalar ilgili dgretim elemanlarinca
seffaf, adil ve tutarlt bir sekilde degerlendirilmektedir.

1.6

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek glivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmahdir.

Ogrencilerin mezuniyeti, OBS (izerinden takip edilmekte, éncelikle yénetmelik cercevesinde
dgrenci danismant tarafindan kontrol edildikten sonra olusturulan mezuniyet komisyonu
tarafindan kabul edilmektedir. Ogrencilerin mezun olabilmesi icin programda mevcut olan
(toplam 240 AKTS karsiligy) derslerin tiimiini basariyla tamamlamast ve 4,00 (izerinden en
az 2,00 agurlikli not ortalamast elde etmesi gerekmektedir.

PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

2.1

Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmig olmalidir.




Amag:

Ingiliz dili egitimi ve égretimine iliskin genel bir bakis acist ile Ingiliz dili ve 6gretimini,
ogretmenlik meslek bilgisini ayrintli bir bicimde islemek ve 6&grencilerine uzmanlik
kazandirmaktur.

Hedef:

Ulkesine ve milletine géniilden bagl, ulusal deerlerini éGrenmeyi ve yasatmayt amag
edinmis, anadilini korumakla birlikte yabanct dil olarak Ingiliz dilini 6Gretmeye ve bu dilde
etkin iletisim kurabilen uluslararast paydaslariyla etkili iletisim kurma becerisine sahip
bulundugu cagin degerlerine vakif, nitelikli, ahlakli, ézverili, sorgulayan, elestiren, yaratict
dustinebilen, girisimci, 6gretmenlik meslek bilgisinin gerektirdigi bilgi, beceri ve yetkinlikleri
kazanmus idealist 6gretmenler yetistirmektir.

2.2

Bu amaclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Belirlenen amaclar programdan mezun olan o6grencilerin yakin bir gelecekte erismeleri
istenen kariyer hedefleri ve mesleki beklentileri tanimuyla uyumludur.

2.3

Kurumun, fakiltenin ve bolimin 6z goérevleriyle uyumlu olmalidir.

Programtn egitim amaglari, kurumun ve fakiiltenin éz gérevleriyle uyumludur.

2.4

Programin cesitli i¢ ve dis paydaslarini stirece dahil ederek belirlenmelidir.

Kalite ydnetim stirecinin en 6nemli girdileri hem i¢c paydaslardan hem de dis paydaslardan
alinan geri bildirimler ve bilgi paylasimlart ile Planlama, Uygulama, Degerlendirme ve
lyilestirme asamalart géz éniine alinarak siirecler yénetilmektedir.

2.5

Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Ic ve dis paydas gériisleri dogrultusunda bilim ve teknolojik gelismelere uygun olarak,
yerel/ulusal ve uluslararast talepler de géz 6niinde bulundurularak belirlenen programlara
ait ders bilgi paketleri (https.//tsb.aksaray.edu.tr/lisans-ders-icerikleri) Uliniversitemiz web
sayfasindan yayinlanmakta ve kamuoyu ile paylasimaktadir. Bu durum yiiksek6gretimde
seffafigt saglamanin yaninda, egitimin planlt yapumasina, program yeterliliklerinin
ogrencilere kazandirlmasina, taninuirligin saglanmasina, hesap verilebilirlige ve hareketliligin
kolaylasmasina énemli katkilar saglamaktadir.

2.6

Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
glncellenmelidir.

I¢c ve dis paydaslar belirli araliklarla giincellenmektedir.

PROGRAM CIKTILARI

3.1

Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiini kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarini da igerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaclariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgu ek program ciktilari
tanimlayabilirler.




Yabanct Diller Egitimi Boltiimii Program Ciktilart asagidaki gibi belirlenmistir:

1.0grenciler yabanct dil 6gretiminde gerekli olan kuramsal ve uygulamalt bilgiyi aciklar.
2.Ingiliz Dili Egitimi alanindaki kuramsal ve uygulamali bilgiyi kullanur.

3.Ingiliz Dili Egitimi ile ilgili alan yazinunt izlemede kararlilik gésterir.

4.Alan yazinina yonelik elestirel bakis agist gelistirir.

5.ingilizce dil becerilerini etkili bir sekilde kullanr.

6.Ikinci bir dil becerilerini etkili bir sekilde kullanur.

7.Yabancu dil 6gretiminin 6zelliklerini ve kazanumlarint dikkate alarak en uygun égretim
strateji, yontem, teknik ve etkinlikleri uygular.

8.Yabanct dil 6gretimine ve dgrencinin gereksinimlerine uygun materyal gelistirir.
9.0grencinin kazammlarint farkl yéntemler kullanarak cok yénlii degerlendirir.
10.Yabanct Dil 6grenim ve 6gretim siirecine yonelik eklektik bir yaklasim gelistirir.
11.ingiliz Dili Egitimi alaminda karsilasilan sorunlara yénelik ¢6ziim (retir.

12.Bireysel ve ekip liyesi olarak sorumluluk alur.

13.ingiliz Dili Egitimi ile ilgili distinceleri ve karstlasilan sorunlara yénelik ¢éziim énerilerini
yazilt ve sozlii olarak aktarur.

14.Dil egitimi-6gretimi ile ilgili bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanr.

15.ingiliz Dili Egitimi ile ilgili verilerin toplanmast, yorumlanmast, duyurulmast ve
uygulanmast asamalarinda toplumsal, bilimsel ve etik degerlere uyar.

16.Mesleki bilgi ve beceriler ile ilgili etkinliklere katulur.

17.Kendi 6grenmesini yénlendirir.

18.Uluslararas kiltdirleri tanur.

19.Farklu kiilttirlerdeki sosyal yasama uyum saglar.

20.Birey olarak gérev, hak ve sorumluluklart ile ilgili yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun
davrantr.

21.0grencilerin gelisim, 6grenme ézellikleri ve gicliiklerini tanimlar.

22.Demokrasi ve insan haklarina sayguli olmayt aliskanlik haline getirir.

3.2

Program ciktilarinin saglanma duiizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Her ders icin uygulanan élcme ve degerlendirme sekli Aksaray Universitesi Lisans Ogretim
ve Sinav Yénetmeligine uygun olarak “Ders Ogretim Planinda” ayrintili bir sekilde
tanimlanmustur.
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Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ciktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

Mezuniyet asamasina gelmis 6grenciler, Lisans Egitim, Ogretim ve Sinav yénetmeligine tabii
tutularak mezuniyet asamasina geldigine karar verilir. Bu asamadaki Ogrencilerin ise
yo6netmeligin belirledigi belirli sayida dersi alip gecmis olmasi, Ogretmenlik Uygulamast
Uygulama Kilavuzunu teslim etmis olmast gerekmektedir. Ayrica Ogrencilerin mezun
olabilmesi icin programda mevcut olan (toplam 240 AKTS karsiligt) derslerin timiini
basarwyla tamamlamast ve 4,00 lizerinden en az 2,0 agurliklt not ortalamast elde etmesi
gerekmektedir.

SUREKLI IYILESTIRME




4.1

Kurulan élgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin strekli
iyilestiriimesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Kurulan élgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclar programin siirekli
iyilestirilmesine yénelik olarak kullanidmaktadwr. Bu amacgla her dénemin sonunda sinav
dosyalart hazirlanarak béliimde arsivlenmektedir.

4.2

Bu iyilestirme calismalari, basta Olciit 2 ve Olciit 3 ile ilgili alanlar olmak tizere, programin
gelismeye acik tim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere
dayali olmalidir.

Bu iyilestirme calismalari, basta Olciit 2 ve Olciit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye acgik tim alanlart ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere
dayalidir. Ders dosyalarinin hazirlanmasindaki amacglardan en 6nemlisi de programin
amactna ve hedeflerine ne él¢iide ulasildiginin belirlenmesi, hedef ve amacglara ulasmada
varsa eksikliklerin tespit edilerek giderilmesidir. Her dénem baslangicinda Bologna sistemi ile
gerekli diizenlemeler yapimaktadir.

EGiTiM PLANI

5.1

Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plani (mifredati) olmalidir. EGitim plani bu &lciitte verilen ortak bilesenler ve disipline
0zgu bilesenleri icermelidir.

Anabilim dalimin egitim amaclarint ve program ciktilarint destekleyen bir mlifredat
bulunmaktadir.

https.//tsb.aksaray.edu.tr/lisans-ders-programi

https://tsb.aksaray.edu.tr/lisans-ders-icerikleri

5.2

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandiriimasini garanti edebilmelidir.

Béliim icin tammlanan dersler ve icerikleri ile birlikte, egitim planinin uygulanmasinda
kullandacak egitim yéntemleri, istenen bilgi, beceri ve davraniglarin 6grencilere
kazandirdmasinin gerekleri garanti altina alinmustur.

5.3

Egitim planinin 6ngoriildiga bigimde uygulanmasini glivence altina alacak ve stirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Egitim planinin dngériildiigu bicimde uygulanmasint giivence altina alacak ve slirekli
gelisimini saglayacak bir egitim ybnetim sistemi, https.//egitim.aksaray.edu.tr/ adresinde
bulunmaktadur.
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Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

Yabanct Diller Egitimi Béliimii ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dalinda her yarwilda 6grencilerin
30 AKTS ders almast gerekmektedir. Egitim plant bu dogrultuda diizenlenmektedir.



https://tsb.aksaray.edu.tr/lisans-ders-programi
https://tsb.aksaray.edu.tr/lisans-ders-icerikleri

5.5 En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(mihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. icermelidir.
Béliimde dgrencilerin mezun olabilmesi icin programda mevcut olan en az 240 AKTS
karsiigint basarilt bir sekilde tamamlamalart gerekmektedir. Bununla ilgili detaylt bilgi
Bologna Bilgi Paketinde yer almaktadir.

(https.//obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index)

5.6 Egitim programinin teknik icerigini bitlinleyen ve program amaclar dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Egitim programt teknik icerigi ve program amacglarint destekler niteliktedir.

5.7 Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gercekgi kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Ogrencilerin bilgi ve becerilerini kullanabilecegi derslikler, drama salonu, okuma salonu,
bilgisayar laboratuvar: bulunmaktadir.

6 OGRETIM KADROSU

6.1 Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak lzere, 6gretim lyesi-d6grenci iliskisini,
6grenci danismanligini, Gniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar
ve isverenlerle iligkiyi stirdirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Béliimiimiizde 2 Dogent, 1 Doktor Ogretim Uyesi ve 4 Arastirma Gérevlisi bulunmaktadur.

6.2 Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
strdlrtlmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Ogretim elemant kadrosu, programun etkin bir sekilde yiirtitiilmesi icin ve birlikte arastirma
ve gelistirme faaliyetlerinin gelismesi icin yeterli sayidadtr. Ayrica dgretim kadrosu gerekli
niteliklere sahiptir.

6.3 Ogretim Uyesi atama ve yikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim (iyesi atama ve yiikseltme kriterleri YOK ve Universitemizce belirlenmektedir.
7 ALTYAPI
7.1 Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak

icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Fakiiltemizde &grencilerin kullanabilecegi 140 kisilik amfi, 2250 adet Ggrenciye aynt
zamanda ders verebilecek derslikler, 292 kisilik konferans salonu, 60 kisilik toplantt salonu, 3
adet bilgisayar ve 3 adet diger olmak lizere toplamda 6 adet laboratuvar bulunmaktadir.
Ayrica siniflarimizda akulle tahta sistemi mevcuttur.



https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index

7.2

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve dgrenci-6gretim Uyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut
olmalidir.

Ogrencilerin sosyo-kiiltiirel ~gereksinimleri icin (niversitemizce ders dist etkinlikler
yapiumaktadir.  Fakiiltemizde béliim oOgrencilerimizin ders dist sosyal aktivitelerde
bulunabilecegi 75 kisilik kapasiteye sahip kantin, 7 adet actk spor tesisleri, 8 adet atélye
bulunmaktadir. Ayrica Egitim Fakiiltesi icerisinde égrencilerin faydalanabilecegi bisiklet
istasyonu da yer almaktadiur.

7.3

Programlar 6grencilerine modern mihendislik araclarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amacglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim Uyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari
icin yeterli diizeyde olmaldir.

Fakiiltemizde 30 kisilik kapasiteye sahip 3 adet bilgisayar laboratuvar, 40 kisilik kapasiteye
sahip diger laboratuvarlar bulunmaktadir.
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Ogrencilere sunulan kiitiphane olanaklari egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulasmak icin yeterli dizeyde olmaldir.

Ogrenciler tiniversitemizde bulunan merkezi kiitiiphanenin imkdnlarindan yararlanabilirler.
Ktliphanemizde 2 adet ¢alisma odasi, 22 adet bireysel calisma odasi, 7 adet grup c¢alisma
odasi, 2 adet okuma salonu, 1 adet konferans salonu, 1 adet siireli yaywnlar odasi, 1 adet
engelli okuma salonu, 1 adet herparyum, 1 adet sergi salonu, 1 adet kataloglama salonu
bulunmaktadur. Ayrica Aksaray Universitesi 6grencileri AYEUM, CABI, EBSCO, EMERALD,
HIPERKITAP, IEEEXPLORE, akademik intihal.net, ITHENTICATE, J-STOR, MENDELEY, OXFORD
UNIVERSITY PRESS, PROQUEST, SAGE JOURNALS, SCIENCEDIRECT, SCOPUS, SOBIAD,
SPRINGER, TAYLOR&FRANCIS GROUP, ULAKBIM, TURNITIN gibi cesitli veri tabanlarina
ulastm saglamaktadir.

https.//kutuphane.aksaray.edu.tr/

7.5

Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli glivenlik dnlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler icin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Universitemizde engelli 6grenciler icin engelsiz 6grenci birimi tarafindan hazirlanan
ogrencinin engel durumuna ve bireysel ézelliklerine gore derslerde, sinavlarda ve 6devlerde
ihtiyac duydugu uyarlamalart iceren akademik uyarlama mektubu bulunmaktadir. Aynt
zamanda engelinden 6tlirii derslerde not tutmakta glicliik ceken ya da not tutamayan
dgrencilere 6grenci asistanligt ile not tutucu hizmeti verilmektedir. Engelinden éttirii ders
calismakta glicliik ceken Ogrencilere de dgrenci asistanligt yolu ile ders partnerligi
saglanmaktadir Aynt zamanda Aksaray Engelli Ogrenci Birimi engelli 6grencisi olan
béliimlere gerektigi durumlarda danismanlik hizmeti vermekte, égretim elemanlariny,
ogrencilerin ihtiya¢c duydugu ders ve sinav uyarlamalart ve gerekceleri konusunda
bilgilendirmektedir.

KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR




8.1

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun sirdurilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Ogretim liyelerinin faydalanabilecegi Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi mevcuttur.
https.//bap.aksaray.edu.tr/?act=staff&act?=o0zet& pg id =P310

8.2

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
strdlrmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Kaynaklar, nitelikli bir dgretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdiirmesini saglayacak yeterliliktedir.

8.3

Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Program icin gereken altyapiyt temin etmeye, bakimint yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmaktadur.

8.4

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek sayi
ve nitelikte olmalidir.

Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesinde idari personel; 1 adet fakiilte sekreteri, 2 adet sef 7
adet bilgisayar isletmeni, 1 adet teknisyen ve 2 adet hizmetliden olusmaktadir. Bélimimtiz
akademik personeli ise 1 Docent, 2 Doktor Ogretim Uyesi ve 4 Arastirma Gérevlisinden
olusmaktadir.

ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1

Yiksekdgretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakilte, bélim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tim karar alma suiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestiriimesini ve egitim amaclarina ulasiimasini destekleyecek sekilde
dizenlenmelidir.

Yiiksekégretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ciktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasimasint destekleyecek is akis semast
https://bilgiislem.aksaray.edu.tr/is-Akis-Semalari verilmistir.

10

PROGRAMA 0ZGU OLCUTLER

10.1

Programa Ozgii Olciitler saglanmalidir.

SONUC

100.1

SONUC
e Geng ve yenilige actk bir kadroya sahip olmasi,
e Ogretim elemanlarinin nitelikli dergilerde ve kongrelerde calismalarinin bulunmast,
e Ogretim elemanlarinin TUBITAK tarafindan desteklenen projelerde bulunmast,
e Erasmus programlart 6grenci hareketliligi saglanmasi,
e Ogretim elemant sayisinin yeterli diizeyde olmasi,



https://bap.aksaray.edu.tr/?act=staff&act2=ozet&__pg_id__=P310
https://bilgiislem.aksaray.edu.tr/is-Akis-Semalari

Dersliklerde egitim teknolojilerinin etkin olarak kullaniUmas:,

Kurum ici ve kurumlar arast etkili iletisim ve is birligi bulunmast (béliimler aras,
diger fakiiltelerle, MEB, 6zel egitim kurumlart ve diger kurumlar),

Bilimsel, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler agisindan 6grencilere destek ve olanaklar
saglanmas,




